


Приложение 1 к приказу Управления 

муниципальными учреждениями 

администрации Оханского городского 

округа от 29.10.2024 № 172 

 
 

Положение 

о межмуниципальном конкурсе педагогических команд 

«Лидеры в образовании» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и 

проведения межмуниципального конкурса педагогических команд 

«Лидеры в образовании» (далее –  Конкурс). 

1.2. Организатором Конкурса является Управление 

муниципальными учреждениями администрации Оханского городского 

округа. 

1.3. Участниками Конкурса являются образовательные            организации 

Оханского, Очёрского, Нытвенского городских округов, 

Большесосновского муниципального округа. 

1.4. Конкурс проводится с целью выявления и продвижения 

эффективных моделей инновационной педагогической практики, 

популяризации профессионально-педагогических компетенций, 

востребованных в современном обществе, развития и укрепления 

профессиональных связей в педагогическом сообществе. 

1.5. Задачи Конкурса: 

- повышение профессионализма и творчества педагогов 

муниципалитетов, самореализация; 

- развитие и укрепление профессиональных коммуникаций; 

- демонстрация новаций и эффективного опыта педагогической 

деятельности педагогических коллективов 

- популяризация профессионально-педагогических компетенций, 

востребованных в современном обществе. 

 

2. Порядок проведения Конкурса 
2.1. Конкурс представляет собой педагогическое состязание команд 

дошкольных, общеобразовательных организаций и учреждений 

дополнительного образования. Количество участников в команде – 4 

человека. 

2.2. Команды – участницы заранее подготавливают название команды, 

девиз. Также команды могут иметь унифицированный стиль в одежде. 

2.3. Для организационно-методического обеспечения проведения 

Конкурса создается Оргкомитет, состав которого утверждается приказом 

Управления муниципальными учреждениями администрации Оханского 

городского округа. 



2.4. Оргкомитет Конкурса осуществляет следующие функции: 

 Обеспечивает организационные условия для проведения Конкурса; 

 Разрабатывает содержание конкурсных испытаний; 

 Определяет условия и сроки проведения Конкурса; 

 Принимает заявки от участников Конкурса; 

 Определяет состав жюри и разрабатывает единые критерии оценки 

конкурсных испытаний; 

 Информирует общественность о ходе проведения и результатах 

Конкурса; 

 Рассматривает спорные вопросы в ходе организации и проведения 

Конкурса. 

2.5. Для оценивания конкурсных мероприятий создаётся жюри. Состав 

жюри формируется оргкомитетом Конкурса и утверждается его 

председателем. В состав жюри могут входить специалисты Управления 

муниципальными учреждениями, руководители образовательных 

организаций, их заместители, педагоги, не являющиеся участниками 

Конкурса. 

2.6. Жюри Конкурса: 

-оценивает результаты по каждому конкурсному испытанию согласно 

оценочным листам; 

- определяет призёров и победителей Конкурса. 

 

3. Содержание и критерии оценивания конкурсных испытаний 
3.1. Конкурсные испытания для педагогических команд проводятся в 

два этапа: заочный – до 20 ноября 2024г. и очный – 22 ноября 2024 года.  

3.2. Для участия в Конкурсе команда подаёт заявку (Приложение 1) до 

13 ноября  2024г. на адрес электронной почты baxtina.nadezhda@yandex.ru 

 3.3. Конкурсное испытание заочного этапа «Художественный проект»  

Цель: презентация слаженной командной работы и корпоративной 

культуры; оригинальности и творческого потенциала педагогической 

команды. 

Формат: каждая команда после принятия заявки Организаторами 

получает название картины, композиция которой близка теме детства или 

сфере образования. Задача команды – «оживить» картину, сделав точную 

копию оригинала при помощи фантазии и творческого воображения.  

Критерии и технические условия: слаженная командная работа; 

корректное отношение к произведениям искусства; точное воспроизведение 

картины с учетом постановки персонажей, схожести света, цвета, костюмов, 

эмоций героев; наличие (при необходимости) «задника», фона  или 

декораций. 

Командам необходимо представить отдельно получившееся фото, а 

также фотоколлаж соединённого изображения оригинала картины и 

выполненную копию, направив его на электронную почту metodist-

m20@mail.ru с пометкой «На Конкурс» в срок до 20 ноября 2024 года. 

mailto:baxtina.nadezhda@yandex.ru
mailto:metodist-m20@mail.ru
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3.4. Конкурсное испытание очного этапа «Педагогический квиз» 

Цель: демонстрация командами кругозора, находчивости, активной 

жизненной позиции, умения работать в команде; обмен опытом и укрепление 

дружеских отношений между участниками. 

Формат: элементы командной игры, в которой представлены разные 

виды интеллектуальных заданий. 

Критерии: победителем конкурсного испытания становится команда, 

набравшая наибольшее количество очков по итогам всех туров. Баллы, 

полученные командами в квизе, используются жюри для подведения итогов 

очного этапа.  

3.5. Конкурсное испытание очного этапа «Конструирование» 

Цель: развитие надпрофессиональных компетенций педагогов, 

выстраивание взаимодействия с участниками в команде.  

Формат: за ограниченное количество времени каждой команде 

необходимо из имеющихся материалов сконструировать обозначенный 

предмет в соответствии с техническим заданием. 

Критерии: вовлечение в работу всех участников команды, соблюдение 

требований, предъявляемых к конкурсному испытанию, слаженность, 

оригинальность и устойчивость выполненной конструкции.  

3.6. Конкурсное испытание очного этапа «Образовательный проект» 

Цель: демонстрация культуры проектирования в образовательном 

процессе, умения видеть существующие проблемы и пути их решения. 

Формат: каждая команда путем жеребьевки получает техническое 

задание с описанием существующей проблемы на уровне образовательной 

организации, решение которой необходимо оформить как образовательный 

проект.  

Регламент: методическая подготовка разработки – 15-20 минут. Защита 

проекта – до 5 минут. Ответы на вопросы жюри – до 5 минут. 

Критерии: актуальность, профессионально-педагогическая 

востребованность идей проекта, возможные риски и прогнозируемые 

практические результаты, культура презентации проекта. 

 

4. Порядок подведения итогов конкурса и награждения участников 
4.1. По итогам проведения Конкурса определяется победитель и 

призёры, которые определяются по общей сумме баллов во всех 

конкурсных испытаниях.  

4.2. Итоги Конкурса подводятся в день проведения очного этапа.  

4.3. Победители Конкурса награждаются грамотой главы Оханского 

городского округа. Призёры и участники награждаются почётной 

грамотой Управления муниципальными учреждениями. 

4.4. Результаты Конкурса публикуются на официальном сайте 

Управления муниципальными учреждениями администрации 

Оханского городского округа, а также в сообществе социальной 

сети «Вконтакте» https://vk.com/public195495902  

https://vk.com/public195495902


 

Приложение 1 

к Положению  

о муниципальном конкурсе  

педагогических команд 

«Лидеры в образовании» 
 

Заявка  

на участие в межмуниципальном конкурсе педагогических команд  

«Лидеры в образовании» 

 

В оргкомитет межмуниципального Конкурса педагогических команд 

«Лидеры в образовании» (от) команды_________________________________ 

(наименование образовательной организации и территории) 

 

Просим включить нашу команду в составе: 

 

ФИО Должность Уникальность (например, 

владение ин.языком; 

интересное хобби; встреча с 

президентом; блогер и т.д.) 

1.   

2.   

3.   

4.   

 

в число участников межмуниципального конкурса педагогических команд 

«Лидеры в образовании». 

 

Капитан команды:_______________________________________________ 

Контактный телефон:_____________________________________________ 

 

 

Дата «____» __________________ 2024 г. 

Руководитель __________________________ / ____________________ 

подпись                      расшифровка  

М.П. 

 

 

 

 

 



Приложение 2 к приказу 

Управления муниципальными 

учреждениями администрации 

Оханского городского округа от 

29.10.2024 № 172 
 

Организационный комитет 

муниципального конкурса педагогических команд 

«Лидеры в образовании» (далее – Оргкомитет) 

 

Половникова Надежда 

Александровна 

Начальник сектора по методической 

работе, тел. 89223770970 

Мартюшева Анна Николаевна Главный специалист по методической 

работе, тел. 83427932160 

Ширинкина Наталия Ринатовна Заместитель начальника отдела 

образования 

Зырянова Ксения Александровна Начальник отдела по культуре, спорту и 

молодежной политике  

Зачерновских Раиса Анатольевна Главный специалист по дошкольному и 

начальному общему образованию 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


